GEMEENSCHAPPELIJKE REGELING
Interuniversitaire Onderzoekschool DISC

DE COLLEGES VAN BESTUUR VAN DE TECHNISCHE UNIVERSITEIT DELFT, DE TECHNISCHE
UNIVERSITEIT EINDHOVEN, DE UNIVERSITEIT TWENTE, DE RIUKSUNIVERSITEIT GRONINGEN EN
WAGENINGEN UNIVERSITY

GELET OP
Artikel 9.23 van de wet op het hoger onderwijs en wetenschappelijk onderzoek
VERTEGENWOORDIGD DOOR
hun onderscheidende voorzitters van de Colleges van Bestuur
OVERWEGENDE

e dat de besturen van de aan bovenvermelde universiteiten gevestigde faculteiten, waarin het
wetenschappelijk onderwijs en onderzoek in de systeemtheorie en de regeltechniek
plaatsvindt, de wens hebben uitgesproken om ter bevordering van de kwaliteit van het
wetenschappelijk onderzoek en van de opleiding van onderzoekers op dat gebied samen te
werken;

e dat daartoe de bestaande Onderzoekschool DISC van de universiteiten TU Delft, TU/e en UT
wordt voortgezet en uitgebreid met deelname door de universiteiten Rijksuniversiteit
Groningen en Wageningen University;

e dat de meerwaarde van de onderzoekschool ligt in:

- het onderhouden van een netwerk voor onderzoek en onderwijs op het gebied van
systeemtheorie en regeltechniek

- het bevorderen van nationale en internationale samenwerkingen, zowel tussen
onderzoekgroepen als industriéle partijen

- het bieden van gezamenlijke cursussen en overige opleidingsactiviteiten (Summer
School, Winter course, Benelux Meeting etc.) voor promovendi van betrokken
onderzoekgroepen en geassocieerde onderzoekgroepen.

BESLUITEN VAST TE STELLEN DE VOLGENDE GEMEENSCHAPPELIJKE REGELING

Paragraaf1 Algemene bepalingen

Artikel 1. Definities

In deze regeling wordt verstaan onder:

a) universiteiten: de Technische Universiteit Delft, de Technische Universiteit Eindhoven, de
Universiteit Twente, de Rijksuniversiteit Groningen en Wageningen University;
b) deelnemende faculteiten: de faculteiten, bedoeld in artikel 2;
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c) school: de onderzoekschool, bedoeld in artikel 3

d) bestuur: het bestuur van de onderzoekschool

e) WHW: de wet op hoger onderwijs en wetenschappelijk onderzoek

f) onderzoekgroepen: de afdelingen van de faculteiten, bedoeld in artikel 2, lid 3
g) middelen: de middelen, bedoeld in artikel 11.

Artikel 2. Onderzoekschool

1. Voortgezet c.q. uitgebreid wordt de Onderzoekschool DISC, een formeel samenwerkingsverband
van onderzoekgroepen op het terrein van systeemtheorie en regeltechniek . De onderzoekschool
draagt de naam “Dutch Institute of Systems and Control”, afgekort tot "DISC". Waar nodig en
wenselijk wordt de Nederlandse naam “Interuniversitaire Onderzoekschool Systeemtheorie en
Regeltechniek” gehanteerd

2. Per 1 januari 2021 betreft het de hieronder genoemde faculteiten:

a) de faculteit Werktuigbouwkunde, Maritieme Techniek en Technische Materiaalwetenschappen
van de Technische Universiteit Delft;

de faculteit Elektrotechniek, Wiskunde en Informatica van de Technische Universiteit Delft;

de faculteit Luchtvaart- en Ruimtevaarttechniek van de Technische Universiteit Delft;

de faculteit Werktuigbouwkunde van de Technische Universiteit Eindhoven;

de faculteit Electrical Engineering van de Technische Universiteit Eindhoven;

L 2 TR

1]

f) de faculteit Engineering Technology van de Universiteit Twente;

g) de faculteit Elektrotechniek, Wiskunde en Informatica van de Universiteit Twente;
h) de Faculty of Science and Engineering van de Rijksuniversiteit Groningen

i) het departement Plant Research van Wageningen University

3. Per 1 januari 2021 nemen de volgende onderzoeksgroepen deel:

TUD Delft Center for Systems and Control (a)

Cognitive Robotics (a)

Department of Aerospace Design, Integration & Operations; section Control and
Simulation (c)

Department of Applied Mathematics; section Optimization (b)

TU/e | Section Dynamics and Control (d)

Section Control Systems Technology (d)

Section Control Systems (e)

uT Section Robotics and Mechatronics (g)

Hybrid Systems Group (g)

Structural Dynamics, Acoustics and Control (f)

Biomechanical Engineering (f)

RUG Bernoulli Institute for Mathematics, Computer Science and Artificial Intelligence;
group Systems, Control and Applied Analysis and Robotics group (h)

Engineering and Technology Institute Groningen; group Discrete Technology and
Product Automation, group Smart Manufacturing Systems and group Optimization

and Decision Systems (h)
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wWu Biometris (i)
Farm Technology Group (i)

Artikel 3. Duur van de gemeenschappelijke regeling

1. Deze regeling treedt in werking op de tweede dag nadat zij door alle betrokken Colleges van
Bestuur is ondertekend en werkt terug tot en met 1 januari 2021. Deze regeling geldt voor vier jaar
vanaf 1 januari 2021. Uiterlijk zes maanden voor het aflopen van de regeling doet de
wetenschappelijk directeur aan de deelnemende instellingen een voorstel tot continuering
toekomen, al dan niet in gewijzigde vorm.

Artikel 4. Taak van de onderzoekschool

a) het verzorgen van een hoogwaardig cursusprogramma voor promovendi van de deelnemende
onderzoekgroepen, en interne kwaliteitsbewaking hiervan ;

b) de onderzoekschool faciliteert en ondersteunt de 4 TU MSc. opleiding Systems and Control en
twee vakken op het gebied van Systems en Control die worden aangeboden in het landelijke
MasterMath programma;

c) de onderzoekschool bekleedt een netwerk functie en voorziet de leden van informatie via de
website, nieuwsbrief, informatiegids, jaarverslagen etc.

d) het vertegenwoordigen van het vakgebied in nationale en internationale netwerken en besturen

e) de onderzoekschool versterkt de positie van het wetenschappelijk onderzoek in nationaal en
internationaal verband, mede ter bevordering van de positie van gepromoveerden en
onderzoekers op de arbeidsmarkt in binnen- en buitenland;

f)  de onderzoekschool faciliteert indien mogelijk meerjarige samenwerkingsrelaties met
onderzoekinstellingen ressorterend onder NWO, TNO, DLO en KNAW, met (andere) GTI's en met
onderzoekinstellingen in het bedrijfsleven;

g) het fungeren als kenniscentrum op het gebied van systeemtheorie en regeltechniek.

Paragraaf2 BESTUURLIJKE ORGANISATIE

Artikel 5. Penvoerderschap

1. De Technische Universiteit Delft is gedurende de periode 2021-2024 penvoerder van de
onderzoekschool; De faculteit Werktuigbouwkunde, Maritieme Techniek en Technische
Materiaalkunde (3mE) is de penvoerende faculteit. De penvoerder verbindt zich de onderzoekschool
te behandelen als een onderdeel van haar organisatie.

2. De penvoerende faculteit is verantwoordelijk voor het beheer van het budget van de
onderzoekschool. De faculteit is ook verantwoordelijk voor de aanstelling van de wetenschappelijk
directeur en de organisatorische en administratieve werkzaamheden die noodzakelijk zijn om de
onderzoekschool haar taken naar behoren te doen vervullen.
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3. In geval ten behoeve van de onderzoekschool overeenkomsten met derden dienen te worden
gesloten, treedt de penvoerende universiteit op als rechtspersoon/wederpartij binnen wier
organisatie de uitvoering van het contract is voorzien.

Artikel 6. Wetenschappelijk directeur

1. De onderzoekschool wordt geleid door een wetenschappelijk directeur. Deze is belast met de
dagelijkse leiding van de school en de uitvoering van de vastgestelde taken.

2. De wetenschappelijk directeur is een hoogleraar van een der deelnemende faculteiten. Hij/zij
wordt benoemd door de decaan van de penvoerende faculteit op voordracht van het bestuur en na
instemming van de faculteitsbesturen van de andere deelnemende faculteiten en de Colleges van
Bestuur van de penvoerder en van de universiteit waarbij betrokkene is aangesteld.

3. De wetenschappelijk directeur wordt benoemd voor een periode van vier jaar en is
herbenoembaar.

4. De wetenschappelijk directeur kan tussentijds verzoeken om van zijn taak te worden ontheven. Er
geldt een opzegtermijn van drie maanden

5. Wanneer de aanstelling van de wetenschappelijk directeur vervalt, door het aflopen van de
termijn, diens bedanken, vertrek bij de universiteit of overlijden benoemt het faculteitsbestuur van
de penvoerende faculteit binnen twee maanden een nieuwe wetenschappelijk directeur, conform de
in lid 2 bedoelde procedure.

Artikel 7. Taken van de wetenschappelijk directeur

1. De wetenschappelijk directeur draagt verantwoordelijkheid voor de uitvoering van de taken van
de onderzoekschool (zie artikel 4). Hij/zij is belast is belast met de dagelijkse leiding van de
onderzoekschool. Daartoe wordt in ieder geval gerekend:

a) het plannen en voorbereiden van het onderwijs, de eventuele onderzoeksamenwerking en de
overige activiteiten van de school;

b) het leidinggeven aan het secretariaat en eventuele andere medewerkers van de
onderzoekschool;

c) hetvoorbereiden van de vergaderingen van het bestuur en de adviesorganen van de
onderzoekschool en het bekendmaken en uitvoeren en/of doorgeleiden van de genomen
besluiten en uitgebrachte adviezen;

d) hetvoorbereiden van een eventuele evaluatie;

e) het vertegenwoordigen van de onderzoekschool in nationaal en internationaal verband, het
leggen van contacten en het voeren van precontractuele onderhandelingen;

f)  het opstellen van een jaarverslag van de werkzaamheden van de onderzoekschool, alsmede een
rekening en verantwoording over de besteding van de middelen. Het verslag wordt ter
goedkeuring voorgelegd aan het bestuur.

g) envoorts al hetgeen door het bestuur wordt opgedragen.

2. De wetenschappelijk directeur is verantwoording verschuldigd aan het bestuur over de gang van
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zaken binnen de onderzoekschool.
Artikel 8. Bestuur

1. Het bestuur bestaat uit ten minste vijf en ten hoogste acht leden. Zij worden op voordracht van
het bestuur benoemd door de decaan van de penvoerende faculteit, in overeenstemming met de
faculteitsbesturen van de deelnemende faculteiten.

2. De samenstelling van het bestuur is als volgt:

a) De voorzitter tevens lid, zo mogelijk een hoogleraar van een van de deelnemende faculteiten. Bij
voorkeur is de voorzitter niet aangesteld bij de penvoerende universiteit.

b) Een lid uit het wetenschappelijk personeel, van elk van de bij deze regeling partij zijnde
universiteiten;

c) Eventueel een additioneel lid, al dan niet behorend tot een Nederlandse universitaire
gemeenschap, dat blijk heeft gegeven van deskundigheid op het gebied van de systeemtheorie
en de regeltechniek.

3. De benoemingen zijn steeds voor een termijn van vier jaren. De bestuursleden zijn
herbenoembaar.

4. Het lidmaatschap van het bestuur eindigt door bedanken door het lid;, overlijden;, of het verlies
van een in lid 2 genoemde vereisten voor benoembaarheid.

Artikel 9. Taken en bevoegdheden van het bestuur

Het bestuur heeft de volgende taken en bevoegdheden:

a) het vaststellen van het door de onderzoekschool aangeboden cursusprogramma; het bestuur is
bevoegd het programma jaarlijks te actualiseren;

b) het opstellen van het jaarlijks begrotingsplan voor de onderzoekschool;

c) het vaststellen van het jaarverslag over de onderzoekschool

d) het bevorderen van de onderlinge afstemming van het onderzoek en het scheppen van
voorwaarden voor nieuw gezamenlijk onderzoek;

e) hetdoen van een voordracht voor de benoeming van de wetenschappelijk directeur;

f)  het bevorderen van initiatieven tot en het verlenen van steun bij het verwerven van externe
fondsen voor de uitvoering van het onderzoeksprogramma en van de opleidingsprogramma's;

Het bestuur van de onderzoekschool is verantwoordelijk voor de vaststelling van het
cursusprogramma en de uitvoering daarvan. Voor zover mogelijk en relevant wordt het
cursusprogramma afgestemd met de graduate schools van de deelnemende universiteiten.

Artikel 10. Adviescolleges

1. Er is een afvaardiging van promovendi die, gevraagd en ongevraagd, de wetenschappelijk directeur
adviseert over de opleidingstaken van de onderzoekschool. Deze afvaardiging bestaat uit 3-5
promovendi die werkzaam zijn binnen de deelnemende onderzoeksgroepen. De wetenschappelijk
directeur voert minimaal een keer per jaar overleg met hen.
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2. De onderzoekschool heeft een adviesraad die, gevraagd en ongevraagd, het bestuur adviseert
over de taken van de onderzoekschool . De advisering zal in het bijzonder betrekking hebben op de
positie van de onderzoekschool tegen de achtergrond van de nationale en internationale autonome
wetenschappelijke en technologische ontwikkelingen in de systeemtheorie en regeltechniek. De
adviesraad bestaat uit ten minste vijf leden, die worden benoemd door het bestuur. De adviesraad
bestaat uit hoogleraren en/of vertegenwoordigers van niet-universitaire instellingen . De benoeming
is voor 4 jaar en de leden zijn herbenoembaar.

Paragraaf 3 BEHEERSORGANISATIE

Artikel 11. Managementteam

1. De wetenschappelijk directeur en de hoofden van de aangesloten onderzoeksgroepen (art 2.3)
vormen tezamen het managementteam. Het managementteam staat onder voorzitterschap van de
wetenschappelijk directeur en wordt door hem periodiek bijeengeroepen om te overleggen over de
voortgang van de werkzaamheden binnen de onderzoekschool. Aan het managementteam komen als
zodanig geen eigen bevoegdheden toe.

Artikel 12.
Middelen

1. De penvoerende universiteit waarborgt gedurende de looptijd van deze regeling een bijdrage van
€75k per jaar. Dit vormt een bijdrage aan de salariskosten van de wetenschappelijk directeur en het
secretariaat en aan de kosten die zijn verbonden aan het uitvoeren van het cursusprogramma.

2. Jaarlijks wordt een contributie van de deelnemende onderzoeksgroepen gevraagd. Deze bijdrage
wordt berekend naar rato van het aantal studenten dat in een collegejaar heeft deelgenomen aan de
onderwijsactiviteiten die zijn georganiseerd door de onderzoekschool. De tarieven zijn per 1 januari
2021 als volgt:

-€175 voor deelname aan een cursus van 3 ECTS (€125 voor een online cursus)

-€350 voor deelname aan een cursus van 6 ECTS (€250 voor een online cursus)

3. In het vierde kwartaal van elk kalenderjaar stelt het DISC secretariaat per onderzoekgroep een
overzicht op van alle promovendi die in het voorgaand academisch jaar hebben deelgenomen aan
het onderwijs dat door de onderzoekschool is georganiseerd. Deze overzichten worden toegestuurd
aan de hoofden van de onderzoeksgroepen en door hen geaccordeerd. Na goedkeuring wordt er
door het DISC secretariaat een factuur uitgestuurd.

4. Het bestuur van de onderzoekschool is gerechtigd de hoogte van de contributie aan te passen, na
consultatie van het managementteam.

5. Het beheer van de additionele middelen van de onderzoekschool verkregen uit tweede en derde
geldstroom en subsidies wordt gevoerd volgens de beheersregels van de universiteit waarbinnen de
betreffende middelen contractueel of door een beslissing van het bestuur worden ingezet. Zolang
additionele middelen nog niet zijn ingezet binnen een deelnemende universiteit, wordt het beheer
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daarover gevoerd volgens de beheersregels van de penvoerende universiteit.

Paragraaf 5 TOETREDING, ASSOCIATIE EN SAMENWERKING
Artikel 13. Toetreding en associatie andere universiteiten

1. Op voorstel van het bestuur van de onderzoekschool en met de instemming van partijen kunnen
andere universiteiten tot deze regeling toetreden. De overeengekomen toetreding wordt aan deze
regeling gehecht en is daarvan een onderdeel.

2. De wetenschappelijk directeur is bevoegd tussen de onderzoekschool enerzijds en de
universiteiten met niet in de onderzoekschool deelnemende faculteiten anderzijds
associatieovereenkomsten te sluiten. De positie van geassocieerde onderzoekers binnen de
onderzoekschool is gelijk aan die van de andere onderzoekers.

3. Deze associatieovereenkomsten behoeven de voorafgaande goedkeuring van het bestuur van de
onderzoekschool.

Artikel 14. Samenwerking met niet-universitaire organisaties

1. De wetenschappelijk directeur is bevoegd om met niet-universitaire organisaties waarvan de
werkzaamheden zich uitstrekken over de in artikel 4 omschreven taak van de onderzoekschool, een
samenwerkingsovereenkomst te sluiten .

2. In de samenwerkingsovereenkomst wordt in ieder geval geregeld de aard en de omvang van de
samenwerking, de financiéle en/of personele bijdragen van de niet-universitaire organisatie en de
wijze waarop deze organisatie invloed kan doen gelden op de taak van de onderzoekschool en de
ontwikkeling daarvan.

3. Deze samenwerkingsovereenkomsten behoeven de voorafgaande goedkeuring van het bestuur
van de onderzoekschool.

Paragraaf 6 OVERIGE ONDERWERPEN

Artikel 15. Evaluatie

De evaluatie van de onderzoekschool wordt opgenomen in de SEP evaluatie van de penvoerende
faculteit (3mE). De wetenschappelijk directeur bereidt daarvoor op verzoek van de faculteit 3mE een
document voor betreffende organisatiestructuur en wetenschappelijke evaluatie.

Voor het onderwijs wordt door de onderzoekschool een interne kwaliteitscontrole opgesteld. De
onderzoekschool wordt niet opgenomen in de onderwijsvisitatie van de penvoerende faculteit. Bij
een lokale onderwijsvisitatie kan bij de onderzoekschool de voor de visitatie relevante informatie
worden opgevraagd.

Artikel 16. Wijziging en opzegging
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1. Het College van Bestuur van elk der deelnemende universiteiten kan een voorstel tot wijziging van
deze regeling indienen bij het College van Bestuur van de penvoerende universiteit. Een besluit tot
wijziging van deze regeling wordt genomen door de Colleges van Bestuur, gehoord het bestuur van
de onderzoekschool en de besturen van de deelnemende faculteiten. De overeengekomen wijziging
wordt aan deze regeling gehecht en is daarvan een onderdeel.

2. De deelname van een onderzoeksgroep (art. 2.3) aan deze regeling kan tussentijds door het
College van Bestuur worden opgezegd met inachtneming van een termijn van een jaar. Opzegging
geschiedt door middel van een schriftelijk bericht aan de wetenschappelijk directeur, met een
afschrift aan de decaan van de penvoerende faculteit en de Colleges van Bestuur van de andere
deelnemende universiteiten.

Artikel 17. Geschillen

Een geschil over de uitleg of uitvoering van deze gemeenschappelijke regeling wordt in de eerste
instantie voorgelegd aan het bestuur van de onderzoekschool. Indien het bestuur het geschil niet kan
oplossen wijzen partijen elk een adviseur aan. De aldus aangewezen adviseurs wijzen op hun beurt
een onafhankelijke adviseur (tevens voorzitter) aan. De aldus gevormde commissie brengt aan het
college van bestuur van de penvoerder advies uit omtrent de oplossing van een en ander. Dit college
van bestuur beslist, gehoord de andere Colleges van Bestuur.

Artikel 18. Vereffening

Ingeval van ontbinding en/of beéindiging van deze regeling wijzen partijen ieder één vereffenaar aan.
De bepalingen van deze regeling blijven van toepassing zolang voor de vereffening van de
samenwerking nodig is.

Artikel 19. Onvolkomenheden
Bij eventuele onvolkomenheden van deze regeling verplichten partijen zich tot het maken van
aanvullende schriftelijke afspraken, die overeenstemmen met de strekking van deze regeling.
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Aldus in vijfvoud opgemaakt en getekend,

Het College van Bestuur van de Technische Universiteit Delft
Voorzitter: prof. dr. T. van der Hagen
Datum: 25 mei 2021

Het College van Bestuur van de Technische Universiteit Eindhoven
Voorzitter: Drs. R.J.H.M. (Robert-Jan) Smits Datum:

Het College van Bestuur van de Rijksuniversiteit Groningen
Voorzitter: Prof. dr. J. de Vries
Datum:

Het College van Bestuur van de Universiteit Twente
Voorzitter: mr. V. van der Chijs
Datum:

Het College van Bestuur van de Wageningen University
Voorzitter: prof. dr. ir. L.O. Fresco
Datum:
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ERRATUM
behorende bij
GEMEENSCHAPPELIJKE REGELING Interuniversitaire Onderzoekschool DISC 2021-2024

Pag. 2. Artikel 2.3.
“Structural Dynamics, Acoustics and Control (f)” moet zijn “Precision Engineering”

Pag. 9
Voorzitter: mr. V. van der Chijs moet zijn Prof. Vinod Subramaniam




ERRATUM
behorende bij
GEMEENSCHAPPELIJKE REGELING Interuniversitaire Onderzoekschool DISC 2021-2024

Pag. 1. Bij Overwegende, bullet 2

“dat daartoe de bestaande Onderzoekschool DISC van de universiteiten TU Delft, TU/e en UT wordt
voortgezet en uitgebreid met deelname door de universiteiten Rijksuniversiteit Groningen en
Wageningen University” wordt geschrapt omdat RUG en WUR reeds deelnemen.

Pag. 2 Artikel 2.
Zie boven.

Pag. 2 Artikel 2.
punt 2.i.
Departement Plant Research moet zijn Faculteit voor Landbouw- en Milieuwetenschappen.

Pag. 3.
punt 3.
Biobased chemistry and technology moet zijn Leerstoelgroep Toegepaste Wiskunde (i).

Pag. 9.
Voorzitter: prof. dr. ir. L.O. Fresco moet zijn prof. dr. ir. Louise O. Fresco




Aldus in vijfvoud opgemaakt en getekend,

Het College van Bestuur van de Technische Universiteit Delft
Voorzitter: prof. dr. T. van der Hagen
Datum: 25 mei 2021

Het College van Bestuur van de Technische Universiteit
Eindhoven Voorzitter: Drs. R.J.H.M. (Robert-Jan) Smits
Datum: 8 november

=

Het Cgl,l_ege-v’ériflr?:éstuur van de Rijksuniversiteit Groningen
Voorzitter: Prof. dr. J. de Vries
Datum:

Het College van Bestuur van de Universiteit Twente
Voorzitter: mr. V. van der Chijs
Datum:

Het College van Bestuur van de Wageningen University
Voorzitter: prof. dr. ir. L.O. Fresco
Datum:
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Aldus in vijfvoud opgemaakt en getekend,

Het College van Bestuur van de Technische Universiteit Delft
Voorzitter: prof. dr. T. van der Hagen
Datum: 25 mei 2021

Het College van Bestuur van de Technische Universiteit Findhoven
Voorzitter: Drs. RJ.H.M. (Robert-lan) Smits Datum:

Het College van Bestuur van de Rijksuniversiteit Groningen
Voorzitter: Prof. dr. J. de Vries

Datum: 2 7 e 2o ;
) ¢ \‘/ A -
Ve et

Het College van Bestuurvan de Universiteit Twente
Voorzitter: mr. V. van der Chijs
Datum:

Het College van Bestuur van de Wageningen University
Voorzitter: prof. dr. ir. L.O. Fresco
Datum:
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Aldus in vijfvoud opgemaakt en getekend,

Het College van Bestuur van de Technische Universiteit Delft
Voorzitter: prof. dr. T. van der Hagen
Datum: 25 mei 2021

Het College van Bestuur van de Technische Universiteit Eindhoven
Voorzitter: Drs. R.J.H.M. (Robert-Jan) Smits
Datum:

Het College van Bestuur van de Rijksuniversiteit Groningen
Voorzitter: Prof. dr. J. de Vries
Datum:

Het College van Bestuur van de Universiteit Twente
Voorzitter: Prof. Vinod Subramaniam
Datum: og.11-2021

y
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Het College van Bestuur van de Wageningen University
Voorzitter: prof. dr. ir. L.O. Fresco
Datum:
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Aldus in vijfvoud opgemaakt en getekend,

Het College van Bestuur van de Technische Universiteit Delft
Voorzitter: prof. dr. T. van der Hagen
Datum:

Het College van Bestuur van de Technische Universiteit Eindhoven
Voorzitter: Drs. R.J.H.M. Smits

Datum:

Het College van Bestuur van de Rijksuniversiteit Groningen
Voorzitter: Prof. dr. J. de Vries
Datum:

Het College van Bestuur van de Universiteit Twente
Voorzitter: mr. V. van der Chijs
Datum:

Het College van Bestuur van Wageningen University
Rector: prof. dr. ir. A.P.J. Mol
Datum: 18 januari 2022
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